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Struéna koncepcia rozvoja a riadenia spravy Narodného parku Vel'ka Fatra

Na zaklade schvalenia zonécie Narodného parku Velka Fatra ( dalej NPVF) je pred
spravou tohto parku velky rozsah Gloh nie len vo vazbe kviastnikom pédy
a samospravam, ale aj vo vézbe k vnitornej Struktlre organizacie. Prvoradym cielom

PRV

aktivit vo vnatri organizagnej jednotky so zameranim na plnenie tloh a pokrytie agendy
pri sprave Gzemia NPVF,
Koncepciu rozvoja NPVF chcem zamerat na:

Vypracovanie komplexného a aktualneho navétevného poriadku, kiory je
potrebne predlozit v kratkej dobe, ¢o uklada schvaleny Projekt ochrany
Narodného parku Velka Fatra.

Doplnit' a rozpracovat uvedeny projekt o konkrétne kroky ako dosiahnut
kratkodobé ciele ochrany prirody.

Aktualizovat’ oficidlnu stranku NPVF a doplinit ju o pravdivé relevantné ddaje.
Sutasne spristupnit potrebné U(daje ainformécie pre vlastnikov pady,
navstevhikov NPVF a potencionalnych uZivatelov spravovaného Gzemia.
Jasne definovat priority ochrany prirody v zaujmovom (zemi z hladiska
uzivnosti a inosnosti daného regidnu.

Obnovit spolupracu s viastnikmi pddy a samospravami v zaujme dosiahnutia
vzajomneho porozumenia a nastavenie podmienok spoluprace.

Vybudovat' zazemie pre rozvoj turistickeho vyuZitia Gzemia v sprave NPVF
v prospech rozvoja samosprav a samotného regionu.

Rozsirit' spolupracu s vedeckou obcou za (&elom monitoringu a kvantifikécie
predmetov ochrany, ako aj nastavenia postupov pre dosiahnutie vytyéenych
cielov ochrany.

Prinavratit’ envirovychovu do skél so zameranim na vsetky zloZky Zivotného
prosiredia tak aby nebola usmerfiovana pozornost iba na jednu jeho zloZku.

Koncepcia rozvoja organizaénej zloZzky spravy NPVF bude vychadzat z danej analyzy,
pricom budem zameriavat déraz na: '

Rovnomerné rozioZenie pracovnych Uloh aich pinenie v poZadovanej kvalite
a termine. .

Rozpracovanie Gloh vyplyvajlicich z Projektu ochrany Narodného parku Velka
Fatra.



e Prehodnotenie organizacnej struktiry.

Nakolko v predlozenom a schvalenom Projekte ochrany Narodneho parku Velka Fatra
je konstatovaneé, Ze chybajl relevaniné data o vyskyte, pocdetnosti a stave populacii
inych zivotichov ako medved hnedy a vik dravy, povazujem za potrebné jasnejdie
a déraznejsie postupovat v smere identifikacii predmetu ochrany v oblasti Zivo€ichov.
Je pravdepodobné, Zze suCasna organizaéna strukiGra nepokryva potreby spravy
predmetného Gzemia z hladiska ochrany prirody.

Moja predstava koncepcie spravy NPVF zahffia fungujicu vnuitornd organizaénl
Strukturu, ktora bude poskytovat kvalitné a plnchodnotné informacie nie len vlastnikom
pozemkov a samospravy, ale aj vedeckej a odbornej verejnosti. Bude schopna pinit
Glohy apoziadavky kladené verejnostou a zriadovatelom v plnom rozsahu
a poZadovanej kvalite. Fungujica sprava NPVF musi byt plnchodnotnym partnerom
pre vedeckd obec, Statne drady a institicie, ako aj pre obéana a samospravu.

Schvalenim zonacie NPVF sa postva k novej etape existencie. Samotné schvalenie
stavia pred organizacnu spravu tiohy, ktoré mozno splnit iba za podmienky korektnej
prace a komunikacii voci infernému a externemu prostrediu. Preto predpokladam, ze
bude potrebné Ciastocne upravit organizaénl Struktlru ako aj niektoré pracovné
naplne zamestnancov. Dolezité je vytvorit pracovné prostredie, v ktorom zamestnanci
najdu oporu a zazemie pri pineni pracovnych dloh.

Vytvorenim jasnych pravidiel a koncepcie rozvoja turizmu je mozné stavat buduci
rozvoj samotného NPVF ako aj hodnoty regionu. Pri spravne nastavenych cieloch
a predmetov ochrany je moZné hospodarne vyuZivat finanéné prostriedky, ktoré
smeruji do rozvoja regidnu a samotnej ochrany prirody.

Mnou predloZena koncepcia rozvoja vychadza z verejne pristupnych informéacii
o0 Narodnom parku Velka Fatra. V pripade potreby hlbdieho rozboru odpoviem na
predlozené otazky poCas pohovoru.

S pozdravom



